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ATTO COSTITUTIVO DI UNA ASSOCIAZIONE CULTURALE NON LUCRATIVA DI UTILITA’ SOCIALE  DENOMINATA

“Amici del Cinema O.N.L.U.S.”

Centro Europeo di Arte e Cultura Cinematografica

Allegato  A)

STATUTO DELLA  ASSOCIAZIONE CULTURALE NON LUCRATIVA DI UTILITA’ SOCIALE AVENTE LA FORMA GIURIDICA DI ASSOCIAZIONE DENOMINATA 

“Amici del Cinema O.N.L.U.S.”

Centro Europeo di Arte e Cultura Cinematografica

Art. 1 Costituzione

· E’ costituita con la sede in Senorbì (CA) Via Carlo Sanna n. 2 l’associazione denominata” Amici del Cinema, organizzazione non lucrativa di utilità sociale”, più brevemente denominata “ Amici del Cinema Onlus”, di seguito detta associazione.

· L’associazione:

· Persegue esclusivamente finalità di solidarietà sociale;

· Svolge soltanto le attività indicate nel successivo articolo e quelle ad esse direttamente connesse;

· Non distribuisce, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la sua esistenza, a meno che la destinazione o la distribuzione non siano imposte per legge o siano effettuate a favore di altre organizzazioni non lucrative di utilità sociale che, per legge, statuto o regolamento, fanno parte della medesima ed unitaria struttura;

· Impegna gli utili o gli avanzi di gestione per la realizzazione delle attività istituzionali e di quelle ad essa direttamente connesse;

· In caso di scioglimento per qualunque causa, devolverà il patrimonio dell’organizzazione, sentito l’organismo di controllo, ad altre Onlus o a fini di pubblica utilità, salvo diversa destinazione imposta dalla legge.

· Quanto indicato nel precedente comma, seguirà i limiti e le condizioni previste dal decreto legislativo 4 dicembre 1997, n°460.

· L’associazione ha durata illimitata.

Art. 2  Oggetto sociale e attività

L'Associazione svolge le proprie attività con la finalità del recupero e dell’inserimento di soggetti svantaggiati con problematiche fisiche, psichiche, comportamentali e relazionali  nei settori:
1) istruzione;
2) formazione;
3) tutela, promozione e valorizzazione delle cose d'interesse artistico e storico di cui alla legge 1 giugno 1939, n. 1089, ivi comprese le biblioteche e i beni di cui al decreto del Presidente della Repubblica 30 settembre 1963, n. 1409;
4) tutela e valorizzazione della natura e dell'ambiente, con esclusione dell'attività, esercitata abitualmente, di raccolta e riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi di cui all'articolo 7 del decreto legislativo 5 febbraio 1997, n. 22;
5) promozione della cultura e dell'arte.
L'Associazione, in particolare:
- promuove la cultura e l'arte tramite narratori, scrittori ed artisti di ogni parte del mondo e appartenenti a tutte le tradizioni;
- si propone di offrire uno spazio aperto alla diffusione e alla conoscenza degli aspetti più significativi dell'arte e della cultura utilizzando una molteplicità di segni e linguaggi per concorrere a tenere aperto un confronto di idee sul passato, sul contemporaneo e sul futuro;
- esercita attività volte alla tutela e alla valorizzazione della natura e dell'ambiente, alla salvaguardia e alla promozione del patrimonio storico, letterario, artistico e culturale in tutte le sue espressioni;
- si propone come luogo di incontro e di aggregazione, nel nome di interessi culturali, assolvendo alla funzione sociale di maturazione e crescita umana e civile, attraverso l'ideale dell'istruzione, della formazione e dell'educazione permanente, cercando di ampliare gli orizzonti didattici di educatori, insegnanti ed operatori sociali, affinché sappiano trasmettere l'amore per la cultura letteraria ed artistica come un bene per la persona ed un valore sociale;
- si offre come punto di riferimento per quanti, svantaggiati o portatori di handicap, possano trovare, nelle varie sfaccettature ed espressioni dell'Associazione, un sollievo al proprio disagio;
- si prefigge di favorire e sviluppare la conoscenza della cultura letteraria ed artistica in genere, anche attraverso contatti con persone, Enti, Istituzioni, Circoli, Gruppi, Associazioni ed Organizzazioni sia Italiani che stranieri.
L’associazione, per il raggiungimento dei propri fini, a titolo esemplificativo e non esaustivo, intende promuovere varie attività:
attività culturali ed artistiche 
- favorire lo scambio delle reciproche esperienze e idee attraverso lo svolgimento di attività culturali ed artistiche in Italia e all'estero;
- studiare, valorizzare e diffondere opere letterarie ed artistiche in Italia e all'estero;
- favorire lo sviluppo della conoscenza, della cultura e dell'arte tra gli associati;
- progettare iniziative culturali ed artistiche, collaborando, per Progetti specifici, con Istituzioni ed altre Associazioni in Italia ed all'estero;
- raccogliere, conservare e rendere fruibile dagli studiosi il materiale documentario, su qualsivoglia supporto anche multimediale;
- promuovere mostre, convegni, incontri di studio, manifestazioni ed iniziative di ogni genere in Italia ed all'estero;
- incentivare l'attenzione del mondo della Scuola e dell'Università sulla comunicazione, favorendo, organizzando seminari e offrendo borse di studio, lo studio dell'attività letteraria, artistica, teatrale, musicale, radiofonica, giornalistica, cinematografica, televisiva ed audiovisiva;
- promuovere la conoscenza e la valorizzazione degli Autori e delle loro Opere letterarie ed artistiche, riconducibili, per la loro attività, alle finalità dell'Associazione;
- organizzare cicli, rassegne, festival culturali, concerti, spettacoli, dibattiti, pubblicazioni, conferenze, incontri ed altre attività culturali in ambito letterario, artistico, teatrale, musicale, radiofonico, giornalistico, cinematografico, televisivo ed audiovisivo;
- coordinare, organizzare e pianificare attività culturali in generale, ed altre iniziative specifiche di sensibilizzazione coinvolgendo anche Stato, Regioni, Province, Comuni, Comitati, Enti, Istituzioni, Scuole, Circoli di ogni genere, Gruppi folcloristici, Organizzazioni ed altre Associazioni;
- stipulare convenzioni, consulenze, accordi, gare d'appalto con Enti Pubblici o Enti Privati Italiani ed esteri dando vita a programmi di attività che, nelle varie Sedi, possono assumere caratteristiche peculiari. A tal fine potranno essere costituiti gruppi appositi di lavoro formati dai Soci dell'Associazione e rappresentanti degli Enti Pubblici o Enti Privati interessati;
- aderire ad Enti Nazionali ed esteri collaborando e stringendo accordi con Associazioni similari. In linea generale rientra tra gli scopi dell'Associazione la promozione della cultura e dell'arte attraverso attività specifiche e di formazione predisponendo servizi di assistenza e consulenza culturale per i propri soci, per Enti e di quanti ne facessero richiesta;
attività di formazione
- istituire corsi di aggiornamento e perfezionamento teorico-pratici per associati, educatori,insegnanti, operatori sociali, ed altri soggetti;
- promuovere l'elevazione culturale, professionale, morale e civile degli associati, attraverso l'istituzione e lo sviluppo di scuole professionali, di biblioteche e di organismi ricreativi e sportivi;
- istituire gruppi di studio e di ricerca sulla comunicazione ed in particolare sul giornalismo e l'informazione multimediale in Italia e all'estero;
attività editoriali e di produzione cinematografica 

- produrre nastri magnetici, videocassette, CD audio, CD rom o qualsiasi altro mezzo di riproduzione, sonoro, visivo, meccanico o elettronico da diffondere in Italia e all'estero;
- realizzare produzioni teatrali, cinematografiche, televisive, audiovisive e simili avvalendosi anche delle conoscenze dell'informatica in software;
- stampare e pubblicare libri, bollettini, periodici, riviste, giornali, studi, ricerche e ogni altro tipo di documentazione;
attività online
- pubblicizzare, diffondere, ampliare e valorizzare, online, tutta la propria attività.
Art. 3 Soci

L'Associazione è composta dalle seguenti categorie di soci:

-Soci fondatori: sono i firmatari dell'atto costitutivo;

-Soci ordinari: sono le persone fisiche disponibili a partecipare all’attività attraverso una 

collaborazione personale e continuativa in materia sanitaria e organizzativa comunque rivolta a 

favorire lo sviluppo dell’associazione. La loro ammissione, su presentazione di due soci, viene 

deliberata dal Consiglio Direttivo.

La perdita della qualità di socio, deliberata dal Consiglio Direttivo, avviene:

-per dimissioni;

-per aver cessato, da oltre un anno, ogni forma di collaborazione;

- per non aver effettuato il versamento della quota associativa per almeno due anni.

L’esclusione dei soci è deliberata, solo per gravi motivi, dall’Assemblea, salvo i casi di

urgenza deliberati dal Consiglio Direttivo, da sottoporre a ratifica dell’Assemblea nella

prima riunione utile. In questo caso è ammesso il ricorso al collegio arbitrale.

- soci onorari: sono le persone fisiche alle quali il consiglio attribuisce tale qualifica in

riconoscimento del significativo contributo dato all’associazione con lasciti, donazioni o

attività personale.

Art. 4 Diritti ed obblighi dei soci

· Tutti i soci hanno diritto a partecipare alle assemblee, a votare direttamente o per delega, 

a svolgere il lavoro preventivamente concordato e a recedere dall’appartenenza all’associazione.

· I soci sono tenuti a rispettare le norme del presente statuto, a pagare le quote sociali e i 

contributi nell’ammontare fissato dall’assemblea e a presentare il lavoro preventivamente 

concordato.

Art. 5 Organi

Sono organi dell’associazione:

· l’assemblea;

· il comitato;

· il presidente;

· il collegio dei revisori dei conti (eventuale).

Art. 6 Assemblea

· L’assemblea è costituita da tutti i soci. 

· Essa si riunisce, in via ordinaria, una volta all’anno e, in via straordinaria ogni qualvolta il presidente lo ritenga necessario

· Le riunioni sono convocate dal presidente, con predisposizione dell’ordine del giorno indicante gli argomenti da trattare, almeno 15 giorni prima della data fissata, con comunicazione scritta (lettera, espresso o raccomandata, telegramma, fax) 

· La convocazione può avvenire anche su richiesta di almeno un terzo dei soci; in tal caso il 

presidente deve provvedere, con le modalità di cui al comma 3,  alla convocazione entro 15 

giorni dal ricevimento della richiesta e l’assemblea deve essere tenuta entro trenta giorni dalla convocazione.

· In prima convocazione l’assemblea è regolarmente costituita con la presenza della metà più uno dei soci, presenti in proprio o per delega da conferirsi ad altro socio. In seconda convocazione è regolarmente costituita qualunque sia il numero dei soci presenti, in proprio o per delega.

· Ciascun socio non può essere portatore di più di due deleghe.

· Le deliberazioni dell’assemblea sono adottate a maggioranza semplice dei presenti, fatto salvo quanto previsto dal successivo art. 16.

· L’assemblea ha i seguenti compiti:

· eleggere i membri del comitato; 

· eleggere i componenti del collegio dei revisori dei conti;

· approvare il programma di attività proposto dal comitato;

· approvare il bilancio preventivo;

· approvare il bilancio consuntivo;

· approvare o respingere le richieste di modifica dello statuto di cui al successivo articolo 16;

· stabilire l’ammontare delle quote associative e dei contributi a carico dei soci.

Art. 7 Comitato

· Il comitato è eletto dall’assemblea ed è composto da 3 (tre) a 5 (cinque) membri.

Esso può cooptare altri 3 (tre) membri, in qualità di esperti. Questi ultimi possono esprimersi 

con solo voto consultivo.

· Il comitato si riunisce almeno una volta ogni tre mesi.

· Le riunioni sono convocate dal Presidente, con predisposizione dell’ordine del giorno 

indicante gli argomenti da trattare, almeno 10 giorni prima della data fissata, con 

comunicazione scritta (lettera, espresso o raccomandata, telegramma, fax) 

· La convocazione può avvenire anche su richiesta di almeno un terzo dei soci; in tal caso il presidente deve provvedere, con le modalità di cui al comma 3,  alla convocazione entro 12 giorni dalla richiesta e la riunione deve avvenire entro venti giorni dalla convocazione.  

· In prima convocazione il comitato è regolarmente costituito con la presenza della metà più 

uno dei componenti. In seconda convocazione è regolarmente costituito con la presenza di almeno un terzo dei suoi componenti.

· Il comitato ha i seguenti compiti:

· eleggere il presidente;

· nominare il vicepresidente;

· assumere il personale;

· nominare il segretario;

· fissare le norme per il funzionamento dell’associazione; 

· sottoporre all’approvazione dell’assemblea i bilanci preventivo e consuntivo annuali;

· determinare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel 

programma generale approvato dall’assemblea, promovendone e coordinandone l’attività e autorizzandone la spesa;

· accogliere o rigettare le domande degli aspiranti soci;

· ratificare, nella prima seduta utile, i provvedimenti di propria competenza adottati dal 

presidente per motivi di necessità e di urgenza;

· nominare il componente del collegio arbitrale di spettanza dell’associazione.

Art.8 Presidente

· Il presidente, che è anche presidente dell’assemblea e del comitato, è eletto da quest’ultimo nel suo seno a maggioranza dei propri componenti

· Esso cessa dalla carica secondo le norme del successivo art. 12 e qualora non ottemperi a 

quanto disposto nei precedenti art 6, comma 4 e 7, comma 4.

· Il presidente rappresenta legalmente l’associazione nei confronti di terzi e in giudizio. Convoca e presiede le riunioni dell’assemblea e del comitato.

· In caso di necessità e di urgenza, assume i provvedimenti di competenza del comitato, 

sottoponendoli a ratifica nella prima riunione successiva.

· In caso di assenza, di impedimento o di cessazione, le relative funzioni sono svolte dal vice 

presidente o dal componente del comitato più anziano di età.

Art. 9 Segretario (eventuale)

· Il segretario coadiuva il presidente ed ha i seguenti compiti:

· provvede alla tenuta ed all’aggiornamento del registro degli soci;

· provvedere al disbrigo della corrispondenza;

· è responsabile della redazione e della conservazione dei verbali delle riunioni degli organi collegiali;

· predispone lo schema del progetto di bilancio preventivo, che sottopone al comitato entro il mese di ottobre, e del bilancio consuntivo, che sottopone al comitato entro il mese di marzo.

· provvede alla tenuta dei registri e della contabilità dell’associazione, nonché alla conservazione della documentazione relativa;

· provvede alla riscossione delle entrate ed al pagamento delle spese in conformità alle decisioni del comitato;

· è a capo del personale.

Art. 10 Collegio dei revisori dei conti (eventuale)

· Il collegio dei revisori dei conti è costituito da tre componenti effettivi e da due supplenti 

eletti dall’assemblea. Esso elegge nel suo seno il presidente .

· Il collegio esercita i poteri e le funzioni previsti degli articoli 2403 e seguenti del codice civile.

· Esso agisce di propria iniziativa, su richiesta di uno degli organi oppure su segnalazione anche di un solo fatta per iscritto e firmata.

· Il collegio riferisce annualmente all’assemblea con relazione scritta, firmata e distribuita a tutti gli soci.

Art. 11 Collegio arbitrale

· Qualsiasi controversia dovesse sorgere per l’interpretazione e l’esecuzione del presente statuto tra gli organi, tra gli organi e i soci, ovvero tra i soci, deve essere devoluta alla 

determinazione inappellabile di un collegio arbitrale formato da tre arbitri amichevoli 

compositori, i quali giudicheranno “ex bono ed aequo” senza formalità di procedura, salvo 

contraddittorio, entro 60 giorni dalla nomina.

· La loro determinazione avrà effetto di accordo direttamente raggiunto tra le parti.

· Gli arbitri sono nominati uno da ciascuna delle parti ed il terzo dai primi due o, in difetto di accordo, dal presidente della Corte d’appello di Roma Il quale nominerà anche l’arbitro per la parte che vi abbia provveduto.

Art. 12 Durata delle cariche

· Tutte le cariche sociali hanno la durata di tre anni e possono essere riconfermate.

· Le sostituzioni e le cooptazioni effettuate nel corso del triennio decadono allo scadere del triennio medesimo.

Art. 13 Risorse economiche

· L’associazione trae le risorse economiche per il funzionamento e lo svolgimento della propria attività da:

· quote associative e contributi dei soci;

· contributi dei privati;

· contributi dello Stato, di enti e di istituzioni pubbliche;

· contributi di organismi internazionali;

· donazioni e lasciti testamentari;

· introiti derivanti da convenzioni;

· rendite di beni mobili o immobili pervenuti all’associazione a qualunque titolo.

· I fondi sono depositati presso l’istituto di credito stabilito dal comitato.

· Ogni operazione finanziaria è disposta con firme congiunte del presidente e del segretario.

Art. 14 Quota sociale

· La quota associativa a carico degli soci è fissata dall’assemblea. Essa è annuale; non è frazionabile né ripetibile in caso di recesso o di perdita della qualità di socio.

· I soci non in regola con il pagamento delle quote sociali non possono partecipare alle riunioni dell’assemblea né prendere parte alle attività dell’associazione. Essi non sono elettori e non possono essere eletti alle cariche sociali.

Art. 15 Bilancio o rendiconto

· Ogni anno devono essere redatti, a cura del comitato i bilanci preventivo e consuntivo (rendiconti) da sottoporre all’approvazione dell’assemblea che deciderà a maggioranza dei voti.

· Dal bilancio (rendiconto) consuntivo devono risultare i beni, i contributi ed i lasciti ricevuti.

· Il bilancio (rendiconto) deve coincidere con l’anno solare.

Art. 16 Modifiche dello statuto

Le proposte di modifica allo statuto possono essere presentate all’assemblea da uno degli organi o da almeno cinque soci. Le relative deliberazioni sono approvate dall’assemblea con il voto favorevole della maggioranza assoluta degli soci. 

Art. 17 Comitato Scientifico

Il Consiglio nomina il Comitato Scientifico che comprende in misura variabile, stabilita dal Consiglio stesso:

-rappresentanti del Consiglio;

-esperti e collaboratori.

Il Comitato Scientifico è organo di consulenza del Consiglio e pertanto:

- collabora alla formulazione e alla definizione degli obiettivi dell’associazione e delle

direttive necessarie per la loro realizzazione;

- provvede alla valutazione del contenuto scientifico delle attività dell’associazione in

armonia con i fini statutari, riferendone sistematicamente al Consiglio.

Il Presidente, il Segretario e i componenti del Comitato Scientifico sono nominati dal

Consiglio con scadenza triennale.
Art. 18 Comitato Etico

Il Consiglio nomina il Comitato Etico che comprende in misura variabile, stabilita dal Consiglio stesso:

-rappresentanti del Consiglio;

-esperti e collaboratori.

I membri del Comitato rappresentano diversi ambiti disciplinari, in conformità alle indicazioni del Comitato Nazionale per la Bioetica ed ai suggerimenti degli organismi internazionali.

Il Comitato Etico esprime pareri ed elabora posizioni su casi e questioni etiche in piena autonomia. Inoltre svolge una funzione didattica e, più in generale, contribuisce al dibattito ed alla riflessione sulle questioni di fine vita.

Art. 20 Norma di rinvio e di chiusura

Per quanto non previsto dal presente statuto, si fa riferimento alle vigenti disposizioni legislative in materia.
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